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Carrera administrativa:
- Seguimiento y observaciones al proceso de construccion de los manuales de funciones
y al Sistema de Gestién del Recurso Humano.
- Seguimiento a la demanda ante Consejo de Estado del articulo 83 del Decreto 020 de
2014 que permite la evaluacién del desempefio para provisionales.
Asesoria y acompafiamiento a afiliados en 13 procesos disciplinarios,
4 asesorias y acompafiamiento a afiliados en pensiones: 1 trdmite de pension ya resuelta y
3 revisiones de liquidacién ya realizadas.
2 asesorias y acompafiamiento a afiliados en temas de Seguridad y Salud en el Trabajo: 1
con interposicién de tutela ya resuelta y otra con orientacidn para tramite.
Entrega de auxilios a nuestros afiliados segun Resolucién 001 de 2018 de SINDEMEDILEGAL:
Funerario: 2 por muerte de afiliados; por fallecimiento de padres, cdnyuges e hijos de
afiliados; por incapacidad por enfermedad general, 1 por fidelidad.
Acompafiamiento y gestion en problematicas de las seccionales de Chocé, Bolivar, Norte de
Santander, Bogotd, Antioquia, Pasto, Atlantico, Magdalena, Santander, Risaralda, Meta,
Cauca, Tolima, Huila, Caqueta, Guajira y Sucre.
Ante el colapso estructural de la sede de Cdcuta nuestra organizacién sindical realizé
denuncia publica de las condiciones de los compafieros, se realizd seguimiento y gestion
ante las directivas para la resolucién de la problematica. Se logré la visita de la direccidn
general, adecuacién y dotacién del tercer piso del palacio de Justicia para el funcionamiento
de los servicios de clinica, psicologia, laboratorios y administrativa, ademas la construccion
y dotacidn de una morgue en el cementerio municipal. De otro lado se esta elaborando un
proyecto para la reconstruccién de la sede colapsada.
Gestiones en la Universidad Nacional de Colombia para la realizacion de la Maestria en
Farmacologia que beneficie a los funcionarios de todo el pais, propuesta enviada a la
administracién del Instituto.
Seguimiento y control a los acuerdos de negociaciéon de mesa interna y mesa nacional.
Participacidon con propuestas en el conversatorio Voz por la Justicia, Consulta ciudadana
para el fortalecimiento del Sistema de Justicia, realizada el 13 de febrero de 2020 en la
ciudad de Medellin por la Procuraduria General de la Republica.
En el marco de la pandemia se han venido realizando:
- Reuniones virtuales con las juntas seccionales de todo el pais.
- Gestion ante las directivas de la institucidon de las necesidades y problemdticas de las
diferentes sedes:
a. Dotacién de elementos de proteccion personal a los diferentes almacenes de las
regionales para su entrega a los funcionarios.
b. Evidenciamos la necesidad de protocolos para la atencién de la pandemia en la
institucion
c. Evaluacion y seguimiento a situaciones particulares
d. Seguimiento al cumplimiento de medidas presidenciales al manejo de la pandemia:
Aislamiento, priorizacién de trabajo en casa, flexibilizacion de horarios, aforo en las
sedes, entre otros.
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- Orientacidn, asesoria y apoyo a familiares de los compaiieros fallecidos por COVID19 en
Bucaramanga y Bogota.

Atencidn y gestidn permanente a las solicitudes de los afiliados y no afiliados a través de
nuestros canales virtuales y telefdnicos.

Se viene gestionando la creacion de la Maestria en Antropologia Forense con la Universidad
del Cauca.

Acompafiamiento y gestion ante la Direccidn General de la problematica del Laboratorio de
Estupefacientes y mantenimiento de la morgue de la sede Bucaramanga, logrando la visita
del director y planteamiento de soluciones.

Seguimiento y control del uso adecuado de los vehiculos institucionales a nivel nacional.
Apoyo a la administracidn en el proceso de priorizacion de los funcionarios en la vacunacién
del COVID19

ACOMPANANOS A DEFENDER TUS DERECHOS Y NUESTRA INSTITUCION



