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PLIEGO DE SOLICITUDES DE SINDEMEDILEGAL PARA
LA NEGOCIACION COLECTIVA EN EL MARCO DEL
DECRETO No. 160 DE 2014.

NEGOCIACION NACIONAL
l. FUNDAMENTOS CONSTITUCIONALES Y LEGALES

La presente solicitud y de cumplimiento de acuerdos, se fundamenta en la
Declaracion Universal de los Derechos Humanos, la Constitucion Politica
Colombiana, en sus Atrticulos 1, 2, 23, 38, 39, 53, 55, 56 y 58, los Convenios
Internacionales de la OIT 151 de 1978 y 154 de 1981, relativos a las relaciones de
trabajo en la Administracion Publica y al fomento de la negociacién colectiva,
incorporados en la Legislaciéon Nacional mediante las Leyes 411 y 524 de 1997 y
1999 respectivamente en la condicion de Estado Social de Derecho, y el Decreto
160 de 2014.

Il. PARTES Y CAMPO DE APLICACION.

Son partes el Sindicato Nacional de Empleados del Instituto Nacional de Medicina
Legal y Ciencias Forenses (SINDEMEDILEGAL), en representacion de los
Empleados publicos afiliados a esta organizacién y el Presidente de la Republica de
Colombia, con los representantes de los Ministerios del Trabajo y de Hacienda y
Crédito Publico, de Planeacién Nacional y del Departamento Administrativo de la
Funcion Publica y por las demés autoridades competentes en las materias objeto
de negociacién. Los acuerdos cobijaran a todos los empleados publicos que presten
sus Servicios al INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCIAS
FORENSES y se encuentren afiliados a SINDEMEDILEGAL, asi como a los demas
servidores publicos de esta entidad; siendo obligacion del Gobierno Nacional
presentar y lograr aprobacion de lo pertinente en las instancias gubernamentales a
gue haya lugar.

[ll. ANTECEDENTES

Se reconocen los Acuerdos alcanzados en el afio 2013 durante la negociacion
sostenida con el Gobierno Nacional, la Administracion del Instituto Nacional de
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Medicina Legal y Ciencias Forenses y los sindicatos con afiliados dentro de la
Institucion; también se reconoce el término de los mencionados Acuerdos.

Se reconocen los Acuerdos alcanzados en el afio 2015 durante la negociacion
sostenida entre el Gobierno Nacional y las centrales de trabajadores CUT, CTC,
CGT y federaciones estatales; también se reconoce el término de los mencionados
Acuerdos.

Se reconocen los Acuerdos alcanzados en el afio 2017, 2019 y 2021 durante la
negociacion sostenida entre el Gobierno Nacional y las centrales de trabajadores
CUT, CTC, CGT y federaciones estatales; también se reconoce el término de los
mencionados Acuerdos.

Sin embargo y en atencién a que los sindicatos esperaban una relaciébn armoénica
con el Gobierno Nacional para el logro de esos acuerdos, como se expone en el
principio de la buena fe enunciado por la OIT sobre negociacion colectiva, el cual
enuncia: “se deben evitar retrasos injustificados en la negociacion y respetar
mutuamente los compromisos asumidos teniendo en cuenta los resultados de las
negociaciones de buena fe" y de esta manera alcanzar unas condiciones laborales
adecuadas a lo acordado; que esto no se ha dado en plenitud y que el Decreto 160
de 2014 incluye las relaciones entre el Gobierno Nacional y los sindicatos como
objeto materia de la negociacion; presentamos el actual pliego de solicitudes.

IV. PLIEGO DE SOLICITUDES DEL SINDICATO DE EMPLEADOS DEL
INSTITUTO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL Y CIENCAS FORENSES Y LAS
CONFEDERACIONES Y FEDERACIONES SINDICALES AL GOBIERNO
NACIONAL 2019

1. Actualizacion de Planta en el INNMCF
El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico y en
cumplimiento del Decreto 1083, capitulo 4, articulo 2.2.1.4.1 que establece la

necesidad de actualizacion de plantas de empleo:

A. Apropiara recursos para el aumento de planta de personal en 147 nuevos
funcionarios segun estudio de cargas realizado por la entidad en el afio 2019.
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El INMLC realizara la incorporacion de nuevos cargos luego de realizar el
proceso movilidad utilizando el procedimiento DG-A-1-43 en cumplimiento de
los acuerdos anteriores y el principio de progresividad y la regla de no
regresividad, con fecha limite de cumplimiento a diciembre de 2023.

B. Apropiara recursos para estudio de cargas con el fin de aumentar la
presencia del INMLCF del 13 al 100% en el pais. Fecha limite de
cumplimiento diciembre 2023.

2. Nivelacién Salarial

El Gobierno Nacional representado por los Ministerios de Hacienda y Crédito
Puablico, Ministerio del Trabajo, Departamento Administrativo de la Funcién Publica,
Departamento de Planeacion Nacional e Instituto Nacional de Medicina Legal, en
cumplimiento del Articulo 53 de la Constitucién Politica de Colombia:

A. Elaborara estudio técnico de la escala salarial que permita la reduccion de
los grados en cada nivel y traslapes entre niveles, teniendo en cuenta el
actual manual de funciones y de competencias laborales frente a las
funciones, responsabilidades y requisitos de los empleos con el fin de
garantizar el principio constitucional de igual trabajo igual salario. Plazo de
cumplimiento 6 meses a partir de la firma del acuerdo.

B. Equiparara y reconocerd la remuneracion de los empleos del Instituto
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses en sus diferentes niveles
frente a las escalas salariales de las entidades de la Rama Judicial. Plazo de
cumplimiento 6 meses a partir de la firma del acuerdo.

3. Infraestructura.

El Gobierno Nacional representado por los Ministerios del Interior, Justicia y del
Derecho y Hacienda Publica, SAE, Departamento de Planeaciéon Nacional,
Federacion Colombiana de Municipios y el Instituto Nacional de Medicina Legal y
Ciencias Forenses, en cumplimiento de los articulos 1, 2 de la Constitucion Politica
de Colombia, paragrafo del articulo 5 del Decreto 589 del 2017, Ley 1408 de 2010,
Ley 9de 1979y Ley 1957 de 2019:

A. El Servicio de Administracion y Enajenacion de Bienes (SAE) y CISA Central
de Inversiones S.A, en cumplimiento de sus funciones, donara bienes
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inmuebles disponibles al Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias
Forenses, como entidad que hace parte de la rama judicial, en aquellos sitios
donde se requiera mejorar o ampliar el servicio institucional. El instituto
Nacional de Medicina Legal, una vez se legalice la donacion, presentara
solicitud de adicién presupuestal al Ministerio de Hacienda en los rubros de
inversion y funcionamiento para el uso de dichos bienes. Plazo de
cumplimiento 6 meses a partir de la firma del acuerdo con entrega de la
evidencia ante la mesa de seguimiento de cumplimiento de acuerdos.

B. Los municipios y departamentos presentaran proyectos para el disefo,
construccion, adecuacién, dotacibn y mantenimiento de morgues,
consultorios o laboratorios forenses con recursos de regalias bajo los
pardmetros establecidos por la Ley y requerimientos técnicos establecidos
por el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses en los
municipios donde la institucion requiera ampliar la prestacion del servicio.
Plazo de cumplimiento 6 meses a partir de la firma del acuerdo con entrega
de la evidencia del tramite ante la mesa de seguimiento de cumplimiento de
acuerdos.

C. El Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses en cabeza del
director general, delegara a los directores regionales y seccionales mediante
acto administrativo, la elaboracion y radicacion de proyectos ante el Fondo
de Ciencia Tecnologia e Innovacion con destinacion especifica para el
fortalecimiento de los laboratorios regionales, ante el FONSET vy
FONSECON a nivel territorial con destinacion a infraestructura, dotacion,
mantenimiento y mejoramiento en la prestacion del servicio en las sedes de
todo el pais. Plazo de cumplimiento 6 meses a partir de la firma del acuerdo
con entrega de la evidencia del tramite ante la mesa de seguimiento de
cumplimiento de acuerdos.

D. El Gobierno Nacional creard y reglamentara el comité interinstitucional
conformado por el Ministerio del Interior, Ministerio de Relaciones Exteriores,
Ministerio de Salud, Procuraduria General de la Nacion, Defensoria del
Pueblo, Fiscalia General de la Nacional, Instituto Nacional de Medicina Legal
y Ciencias Forenses, Comision de Busqueda de personas desaparecidas,
UBPD, JEP, Federacion Colombiana de Municipios y organizaciones de
victimas, con el fin de dar cumplimiento a la normatividad vigente sobre
procesos de inhumacion y exhumacion de cuerpos en cementerios. Plazo
de cumplimiento 6 meses a partir de la firma del acuerdo con entrega de la
evidencia del tramite ante la mesa de seguimiento de cumplimiento de
acuerdos.
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4. Presupuesto

El Gobierno Nacional representado en el Ministerio de Salud y Seguridad Social,
Ministerio de Transporte y Superintendencia Financiera, expedira el Decreto donde
se asigne una contribucion que corresponda al 3% de la cuenta especial del
FONSAT con destino al fortalecimiento de la infraestructura del Instituto Nacional
de Medicina Legal y Ciencias Forenses para la prestacion de servicios periciales
generados por eventos de transito, sin que ello afecte el techo presupuestal actual
de la entidad. Fecha de cumplimiento: 6 meses a partir de la firma del acuerdo.

5. Derechos laborales

A. El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Hacienda apropiara los
recursos para el pago de dominicales y festivos de los tres ultimos afios, a
los funcionarios del Instituto Nacional de Medicina legal y Ciencias Forenses
en cumplimiento del Decreto 1042 de 1978 y las conclusiones de la mesa
juridica creada en ocasion del acuerdo 447 segun acta de mesa de
seguimiento para el cumplimiento de acuerdos de mesa de negociacion
2021. Fecha de cumplimiento 1 mes posterior a la firma del acuerdo.

B. El Gobierno Nacional a través del Ministerio del Trabajo, organismo de
vigilancia y control, verificara el cumplimiento del acuerdo 442 de mesa
nacional 2021 en su totalidad, de lo cual dar4 un informe a la mesa de
negociacion del afio 2023 y tomara las medidas a que haya lugar y en caso
de evidenciar incumplimiento dara traslado a las autoridades competentes
para salvaguardar la salud y la vida de los funcionarios expuestos a
sustancias comprobadamente cancerigenas. Fecha de cumplimiento 1mes
posterior a la firma del Acuerdo.

C. El Gobierno Nacional en cabeza Ministerio del Trabajo, organismo de
vigilancia y control, verificara el cumplimiento del acuerdo 438 de mesa
nacional 2021 en su totalidad, de lo cual dard un informe a la mesa de
negociacion del afio 2023 y tomara las medidas a que haya lugar y en caso
de evidenciar incumplimiento dara traslado a las autoridades competentes
para salvaguardar la salud mental de los trabajadores. Fecha de
cumplimiento 1mes posterior a la firma del Acuerdo.
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D. El Gobierno Nacional en cabeza del Ministerio de Justicia y del Derecho en
conjunto con el Concejo Superior de la Adjudicatura expediran un acuerdo
nacional con una directriz que permita que los funcionarios que ya no
pertenecen al Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses y hayan
elaborado peritajes no sean citados a comparecer como testigos expertos en
juicios de audiencia oral y en consecuencia se acuda a la figura de
fungibilidad a través de perito homologo designado por la institucién en
cumplimento del precedente jurisprudencial de Corte Suprema de Justicia —
SP 1864 del 19 de mayo de 2021 — Rad 55754, Corte Suprema de Justicia
SP-17 septiembre de 2018 Rad 30214, Tribunal Superior de Medellin, Sala
Penal 8 de noviembre 2021, Proceso radicado 2009-19281. Fecha de
cumplimiento: 6 meses posterior a la firma del acuerdo.

E. El Gobierno Nacional a través del Ministerio de Trabajo y el Instituto Nacional
de Medicina Legal y Ciencias Forenses, reglamentara e implementara la Ley
2088 del 2021 por el cual se regula el trabajo en casa, Ley 2121 del 2021 por
medio del cual se crea el régimen del trabajo remoto y la Ley 1221 de 2008
por la cual regula el teletrabajo en Colombia, reglamentada por Decreto 884
de 2012, en el Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.
Fecha de cumplimiento: 6 meses posterior a la firma del acuerdo.

Los nuevos Acuerdos Colectivos se celebraran por dos (2) afios.

V. NEGOCIADORES ELEGIDOS EN ASAMBLEA ESTATUTARIA DE
DELEGADOS.

El dia 6 de febrero de 2023, en Asamblea Nacional de Delegados, de acuerdo a lo
establecido en los Estatutos de nuestra organizacion sindical, se aprob¢ el presente
pliego de solicitudes para ser negociado con el Gobierno Nacional de Colombia. Asi
mismo en dicha Asamblea Nacional de Delegados fueron escogidos los siguientes:

NOMBRE NEGOCIADOR \ CEDULA DE CIUDADANIA
PRINCIPALES
Javier Oviedo Gutiérrez 91264348
Gerson Basilio Carvajal Meneses 88157767
Martha Liliana Miralles Lozada 51982885
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SUPLENTES
Helena Lopez Hinestrosa 1047447684
Jorge Fredy Arias Londoiio 71728999
Rossmary Ortiz Salinas 52125403

Dado en Bogota a los 6 dias del mes de febrero de 2023.

IER OVIEDO GUTIERREZ MARTHA LILIANA MIRALLES
Presidente Secretaria General

JUNTA DIRECTIVA NACIONAL SINDEMEDILEGAL




