A- FACTORES INMEDIATOS DE INCREMENTO SALARIAL
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. Aumento salarial del 23% no ponderado,

. Restablecimiente de Ia ?ﬁ{}%%}‘ﬁ{‘%ﬁ{}% ANUAL POR SERVICIOS

- Incremento de la PRIMA DE SERVICIOS del 0% al 100% {de medio salario

- Incremento de la PRIMA DE VACACIONES de 15 dias a 25 dias,

PRESTADOS, en un monto del 35% al 50% del salario, segln lo establecido
en el Decreto 1042/78, con retroactividad a E;%Ei

aun salario).

B-FACTORES NO INMEDIATOS DE INCREMENTO SALARIAL

I

2.

Implementacién de la PRIMA TECNICA de acuerdo con las normas
establecidas en el Decreto 1661 de 1991, previa estructuracién del Manual de
Evaluacién de Dese m‘g%% el un término no superior a seis meses, y con la

correspondiente asignacion presupuestal,

Creacién de la PRIMA DE RIESGO, previa conformacién de un Comité
Evaluador z%sy Ri %ﬁm iéaéﬁf%éi} por funcionarios del Instituto ?Mw onal de
Medicina Legal y Ciencias Forenses, con asesoria externa. Este : ¢
ser mé%&;z ﬁéﬁ« v rendir un mforme parcial, en un %z&;ﬁsm no superior & tres (3
meses, El 335 orme final sobre panorama de riesgos serd rendido dentro de lo
seis meses siguientes a la mgmﬁmﬁs del informe parcial.

C-FACTORES NO CONSTITUTIVOS DE INCREMENTO SALARIAL
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Z{%m:?‘g}“é n de los funcionarios del Instituto Nacional de Medicinal Legal y

. Otorgar DOBLE VAC ,ﬁg{ ION a los funcionarios cuyo tr abajo implique un alto

x %s’“m%wgmg n en PROBOCIAL para el disfrute de actividades vacacionales y

- Revision de la clasificacién de los ¢ cargos, con participacién paritaria de

o

Ciencias Forenses en la CARRERA ADMINISTRATIVA (La Direccién
i}@ﬁ%‘%’& g%z?i Institato tramitard autom dticam ente ¥ en m‘g téermino no superior a
tres (3) meses esta inscripeion, ante los Orgamsmos competentes).

pancrama establecido por el respective Comité
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